
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 5 เมษายน พ.ศ.2567 องค์การบริหารส่วนตำบลตะปาน ได้ดำเนินกิจกรรมเสริมสร้าง
จริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมีบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล    
ตะปาน ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 33 คน เข้าร่วมกิจกรรมเสริมสร้างจริยธรรมของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมี นายธนิก กิจเวชวิสุทธิ์ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลตะปาน เป็นประธานเปิดงาน ซ่ึงกิจกรรมในครั้งนี้ มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียด เนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื ่อง ประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565 และประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 และเพื่อให้บุคลากรทุกคนในองค์กรนำหลักเกณฑ์ตามประมวล
จริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงมอบนโยบาย
แนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ ให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบ
และปฏิบัติ 

การประชุมองค์การบรหิารส่วนตำบลตะปาน ประจำเดือน เมษายน 
วันที่ 5 เมษายน 2567 ณ ห้องประชมุองค์การบริหารส่วนตำบลตะปาน 

 

กิจกรรมเสรมิสร้างจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

โทรศัพท์ : 077-927-477      โทรสาร : 077-927-495     ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ : taparn077@gmail.com 


