
    
    
    
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

การนําแผนพฒันาสามป 
ไปสูการปฏิบตัิ 

และการติดตามและประเมินผล 
 

สวนที ่สวนที ่สวนที ่สวนที ่6666    
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6.1 6.1 6.1 6.1 องคกรทีร่ับผิดชอบในการติดตามและประเมนิผลองคกรทีร่ับผิดชอบในการติดตามและประเมนิผลองคกรทีร่ับผิดชอบในการติดตามและประเมนิผลองคกรทีร่ับผิดชอบในการติดตามและประเมนิผล    

 คณะกรรมการติดคณะกรรมการติดคณะกรรมการติดคณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองคการบริตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองคการบริตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองคการบริตามและประเมนิผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตาํบลหารสวนตาํบลหารสวนตาํบลหารสวนตาํบลตะปาน ตะปาน ตะปาน ตะปาน ประกอบดวยประกอบดวยประกอบดวยประกอบดวย    
 1. นายชาญฤทธิ์  เจริญรักษ ตําแหนง สมาชิกอบต. ม.3  ประธานกรรมการ 
 2. นายนพดล รัตนศิลป  ตําแหนง สมาชิกอบต. ม.4   กรรมการ 
 3. นายเอกชัย  รัตนศิลป  ตําแหนง สมาชิกอบต. ม.2   กรรมการ 
 4. นายชานนท  เพชรรัตน  ตําแหนง ประชาคม ม.1   
 กรรมการ 
 5. นายวิสุทธิ์  ศรีนิล  ตําแหนง ประชาคม ม.4    กรรมการ 

6. นายเจตนิพิฐ  ปานเพชร ตําแหนง นักวิชาการสงเสริมการเกษตร  กรรมการ 
7. นายธนชน  ศรีเสน  ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุข ชํานาญการ กรรมการ 
8. นายสมเกียรติ  เสนา  ตําแหนง ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  กรรมการ 
9. นายเสรี  เครือจันทร  ตําแหนง นายชางโยธา    กรรมการ 
10. นายนิพร  ตะปนา  ตําแหนง ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
11. นายถาวร  อภัย  ตําแหนง ผูทรงคุณวุฒิ    กรรมการ 
12. นางขวัญยืน  ไทยถนอม ตําแหนง เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผนกรรมการ/เลขาฯ 
มีอํานาจหนาท่ี ดังน้ี  
1. กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอสภาทองถ่ิน 

ผูบริหารทองถ่ิน คณะกรรมการทองถ่ิน และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนในทองถ่ินทราบท่ัวกัน อยางนอยปละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ท้ังน้ีให
ปดประกาศโดยเปดเผย 

4. แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา    

 จุดมุงหมายสําคัญของการวิเคราะหผลจุดมุงหมายสําคัญของการวิเคราะหผลจุดมุงหมายสําคัญของการวิเคราะหผลจุดมุงหมายสําคัญของการวิเคราะหผล คือ ใหทราบวามีการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติอยาง
แทจริง และไดผลเปนอยางไร เพื่อที่จะสามารถประเมินผลความสําเร็จของแผนพัฒนาได ขณะเดียวกันก็เก็บ
รวบรวมเปนขอมูลเพื่อใชเปนสมมุติฐานในการจัดทําแผนพัฒนาฉบับตอไป มีรูปแบบและวิธีการติดตามและ
ประเมินผล ดังน้ี 

 1. 1. 1. 1. การติดตามโดยการเก็บขอมูลการติดตามโดยการเก็บขอมูลการติดตามโดยการเก็บขอมูลการติดตามโดยการเก็บขอมูล เจาหนาที่ผูติดตามและประเมินผล ไดออกไปเก็บขอมูลดวย
ตนเองโดยการสัมภาษณประชาชน ใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือกําหนดรูปแบบของแบบสอบถามตามประเภทของ
โครงการ 

สวนที ่สวนที ่สวนที ่สวนที ่6666        การนาํแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏบัิติและการนาํแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏบัิติและการนาํแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏบัิติและการนาํแผนพัฒนาสามปไปสูการปฏบัิติและการติดตามและประเมนิผลการติดตามและประเมนิผลการติดตามและประเมนิผลการติดตามและประเมนิผล    
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 2.2.2.2.    การประเมินผลการประเมินผลการประเมินผลการประเมินผล เน่ืองจากการติดตามประเมินผลโครงการไดประยุกตใชการวิจัยในทาง
สังคมศาสตร ดังน้ัน จึงไดนําความรูดานสังคมศาสตรผนวกกับหลักการทางสถิติ เจาหนาที่ผูติดตามและ
ประเมินผลไดสรางแบบสอบถามเพื่อสํารวจความคิดเห็นของกลุมเปาหมาย โดยกําหนดจํานวนตัวอยางเพื่อเปน
ตัวแทนของประชากร 

 3333. . . . การรายงานผลการรายงานผลการรายงานผลการรายงานผล หลังจากสรุปผลแลว จะรายงานผลโดยนําเสนอขอมูลโดยแบงตามประเภท
ของโครงการที่ไดดําเนินการในข้ันตน และนําเสนอการติดตามและประเมินผลในภาพรวมของทุกโครงการ
นําเสนอประเด็นที่ควรเพ่ิมเติม แกไข และปดประกาศใหสาธารณชนไดรับทราบ 

 สรุปขั้นตอนการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผลขององคการบริหารสวนตําบลตะปาน ดังนี้สรุปขั้นตอนการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผลขององคการบริหารสวนตําบลตะปาน ดังนี้สรุปขั้นตอนการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผลขององคการบริหารสวนตําบลตะปาน ดังนี้สรุปขั้นตอนการปฏิบัติงานติดตามและประเมินผลขององคการบริหารสวนตําบลตะปาน ดังนี้    
ระยะเวลา/กิจกรรม ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

1. การวางแผนการ
ติดตามและประเมินผล
สรางแบบสอบถามและ
เตรียมขอมูล 
2. เก็บขอมูล 
3. ประมวลผลและ
สรุปผล 

            

        
                      


